Verbale di accordo
Tra COMFIMI INDUSTRIA MECCANICA e FIM-CISL UILM-UIL

Premesso che

In data 21 marzo 2024 tra Confimi Industria e Confsal e stato sottoscritto un accordo denominato
“contratto unico nazionale multi-manifatturiero”, che in base alle dichiarazioni stampa le parti
dichiarano abbia una valenza “normativa intersettoriale”;

A quasi due mesi dalla sottoscrizione non & stato possibile a tutt’oggi visionare una copia
dell’accordo sottoscritto;

FIM-CISL e UILM-UIL hanno ritenuto grave il comportamento adottato dalla Confederazione
Confimi Industria di sottoscrivere un accordo, con |'obiettivo di ridurre a uno i contratti del

settore manifatturiero e quindi nella sostanza di programmare la cancellazione di quello
metalmeccanico;

FIM-CISL e UILM-UIL hanno giudicato grave la sottoscrizione di un’intesa con un’organizzazione

sindacale, che non ha nessuna rappresentanza sindacale eletta in base all’Accordo
Interconfederale Confimi e CGIL-CISL-UIL del 1° Agosto 2013.

FIM CISL e UILM-UIL hanno annullato I'incontro di trattativa previsto il giorno 9 aprile c.a. per il
rinnovo del Contratto dei Metalmeccanici in attesa di uno esplicito chiarimento politico con la
giunta di Confimi;

A sua volta, Confimi Industria Meccanica precisa che l'intesa siglata il 21 marzo 2024 tra Confimi
Industria e Confsal aveva il duplice obbiettivo: da un lato di semplificare e ridurre il numero dei
Contratti esistenti nel mondo delle PMI manifatturiere e dall’altro fornire alle categorie aderenti
al sistema Confimi un proprio contratto nazionale nel quale poter riconoscersi.

Tanto premesso, le parti concordano quanto segue:

| rinnovi contrattuali nel settore metalmeccanico hanno sempre rappresentato un punto di
avanzamento, di innovazione e di miglioramento delle condizioni salariali, normative dei
lavoratori metalmeccanici, con una impostazione positiva di relazioni sindacali nel settore delle
PMI tra Fim-Cisl, Uilm-Uil e Confimi Industria Meccanica che si & sempre basata sulla presenza e
sulla prossimita nelle realta aziendali del settore;

Che le relazioni sindacali si costruiscono con organizzazioni sindacali rappresentative nel settore,
nel pieno rispetto dell’Accordo Interconfederale Confimi e CGIL-CISL-UIL del 1° Agosto 2013 e
non con organizzazioni sindacali senza rappresentanza;

S'impegnano per i propri associati alla piena applicazione del Contratto dei Metalmeccanici
Confimi Industria Meccanica, respingendo qualsiasi iniziativa volta ad indebolirlo;

L'obiettivo principale di FIM CISL, di UILM UIL e di Confimi Industria Meccanica e di garantirne la
difesa e l'integrita impendendo qualsiasi intento invasivo volto a mettere in discussione parti
normative ed economiche, pertanto agiranno a difenderne i contenuti in ogni ambito sindacale;
Rinnovare il contratto di lavoro dei Metalmeccanici in corso di trattativa e nello specifico con la

retribuzione del mese di giugno 2024, si procedera all'adeguamento dei minimi tabellari in base
al valore IPCA cosi come effettuato lo scorso anno.
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